
FAUSTA BORSANI
(*1963), Unternehmensberaterin im Bereich 
Nachhaltigkeit, Ökologie und Menschenrechte (Fausta 
Borsani GmbH). Sie berät Firmen bei der Entwicklung und 
Umsetzung einer eigenen Strategie. Dabei nutzt sie reiche 
Erfahrungen, welche sie einerseits während drei Jahren 
als Head of Corporate Responsibility des Reiseanbieters 
Kuoni Travel Holding Ltd. erwarb, wo sie eine innovative 
Nachhaltigkeits-Strategie einführte. Andererseits arbeitete 
sie mehr als sechs Jahre lang als Leiterin ethischer 
Projekte bei der Migros und setzte umfassende Vorhaben 
für eine nachhaltige Lieferkette in allen 
Sortimentsbereichen um. 

EVA HÄUSELMANN
(*1955), seit 2011 Eigentümerin und Geschäftsführerin 
von despite gmbh. Sie ist Expertin im Bereich Ethik und 
Human Resource Management. Sie ist seit 2001 in der 
Unternehmensberatung im Bereich Management 
Assessment und Development, Training und Coaching 
tätig.
Mit ihrer Firma despite gmbh leistet sie Pionierarbeit in der 
Entwicklung von Instrumenten und Dienstleistungen für 
das HR zum Thema Responsible Leadership. Ihre 
Assessments und Trainings legen das Augenmerk auf 
werteorientiertes Management und Kompetenzen zur 
Übernahme von unternehmerischer Verantwortung. 

✤ Tieferes Verständnis für Corporate Responsibility erwerben
✤ Instrumente der Corporate Responsibility kennen und anwenden
✤ Konfliktbehaftete Führungssituationen identifizieren und Lösungen entwickeln
✤ Persönliche Kompetenzen erarbeiten

Trainerinnen

UNTERNEHMERISCHE VERANTWORTUNG
SEMINAR FÜR VERANTWORTLICHE MACHER

Zielgruppe
Modular aufgebaut, kann das Seminar 
eintägig oder zweitägig durchgeführt 
werden. Kosten nach Absprache.

Lernziele

Dauer und Kosten
Dieses Seminar richtet sich an Führungs-
personen von KMUʻs in der mittleren 
Führungsebene und Geschäftsleitungs-
mitglieder aller Funktionen.

Kontakt  Fausta Borsani  –  fausta.borsani@gmail.com  –  +41 44 586 61 93
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